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PLANO DE TRABALHO

2020

1- DADOS CADASTRAIS :

Nome: ASSOCIACAO BENEFICENTE DE ASSIS

C.N.P.J : 44.484.780/0001-68

Enderego: Rua Capitdo Assis, 506

Cidade: Assis-SP CEP: 19800-061

Telefone: (18) 3322 2477

E-mail: contato@projetosim .org.br

Responsavel Legal: IVO PASCOAL DE CAMARGO- Presidente
Mandato: 08.10.2018 2 07.10.2020

CPF: 015.207.548-84 R.G : 14.884.783
Endereco: Rua Palmares, 879 Assis-SP
CEP: 19.816-020 Telefone: (18) 99776 3342

E-mail: ivopascoal@gmail.com
2- DADOS DO PROJETO/SERVICO

Nome: SIM

Enderego: Rua Capitdo Assis 506

Telefone:: 18 3322 2477  FAX: 18 3322 3245

CNPJ: 44.484.780/0001-68

E-mail: contato(wprojetosim.org.br

Responsavel Técnico: Tedfila de Almeida

Tipificagdo do Projeto/Servigo: Servico de Prote¢do Social Especial para
Pessoas com Deficiéncia e Familia

Nivel de Prote¢@o do Projeto/Servigo: Prote¢do Social Especial — Média Complexibilidade

3- DESCRICAO DAS ATIVIDADES
JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA

Considerando que a entidade conta com um programa completo de atividades
construtivas, planejamento estratégico, compromissada com atuagdo em parceria com o
poder publico e com a comunidade para que as pessoas com deficiéncia e seus
respectivos familiares sejam incluidos numa rede de servigos e beneficios sociais, vem
propor uma atua¢do em parceria com essa Prefeitura, para oferecer um atendimento
especializado, através de um “Centro Avangado de Habilitagdo, Reabilita¢do e Inclusio
Social.

“ UM POUCO DE PERFUME FICA SEMPRE NAS MAOS DE QUEM OFERECE ROSAS ”
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A entidade conta um trabalho reconhecido pelo seu padrio de qualidade, possui sede
propria, com amplo espago fisico, estrutura administrativa, equipe multidisciplinar
capacitada

OBJETO

Desenvolver agdes especializadas para a superagdo das situagdes violadoras de direitos
que contribuam para a intensificagdo da dependéncia.

Promover apoio as familias na tarefa de cuidar, diminuindo a sua sobrecarga de trabalho
e utilizando meios de comunicar e cuidar, que visem a autonomia dos envolvidos € ndo
somente a sua manutengao.

Oferecer o servigo diretamente as pessoas com deficiéncia, familias e cuidadores, com o
objetivo de proteger, evitar o isolamento social, promover autonomias, fortalecer os
vinculos familiares, sociais e comunitarios.

Viabilizar condi¢gdes de desenvolvimento do usuario para facilitar seu acesso aos
servigos basicos da comunidade.

Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com deficiéncia e
suas familias.

PUBLICO ALVO:
Pessoas com Deficiéncia e respectivas familias
CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

A entidade tem capacidade fisica e técnica operacional para atender até 200 pessoas,
desde que haja recursos financeiros suficientes.

Para 2020 sera mantida a meta de 06 (seis) pessoas desse Municipio que continuardo
recebendo todos os atendimentos, sendo 03 (trés) vagas reserva.

METODOLOGIA

Através das etapas de desenvolvimento do “Plano de Trabalho” e de suas adequagdes,
oferece suporte para promover independéncia para convivéncia comunitiria e
capacitagdo das familias, no sentido de se tornarem agentes multiplicadores das agdes
desenvolvidas na entidade para beneficiar seu nicleo familiar.

O trabalho € baseado em pesquisas e resultados para identificar as dificuldades e o
potencial de agdes facilitadoras de engajamento satisfatorio, para minimizar as caréncias
sociais.
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ACOES

Os atendimentos nessa area contemplam os aspectos essenciais comuns a todas as
modalidades e procedimentos considerados fundamentais a um bom padrio de
atendimento na 4rea social

As atividades sdo programadas para proporcionar medidas alternativas de formacgéo,
informagdo e transformac¢ido de métodos convencionais em agdes sistematizadas para
que, efetivamente as potencialidades sobreponham as limitagées.

As agdes t€m por iniciativa o compartilhamento de ideias, teorias e conhecimentos da
equipe multiprofissional: Articulagio com a comunidade e politicas para facilitar a
inser¢do da PCD e familias nas agdes que possam promover a autonomia e
competéncias sociais.

Atua em interface com o poder publico, na area de assisténcia e desenvolvimento social
e com a comunidade para desenvolver multiplas ag¢des para pessoas em situagdo de
exclusdo social.

METAS

1- Atender a pessoa com deficiéncia e suas familias;

2- Proporcionar atividades que facilitem o controle

emocional e incentive o desenvolvimento da

comunicagdo através de atividades direcionadas a

valorizagdo de experiéncias que estimulem e

potencializem os vinculos familiares, o convivio

comunitario e a socializagio;

Ampliar o potencial criativo e produtivo através de

ateliés para atividades artesanais diversas;

4- Desenvolver atividades praticas no preparo de
alimentos, de forma econOmica, criativa e saudavel
por meio da oficina Cozinha Experimental com o
intuito de promover a autonomia nas atividades
cotidianas;

5- Trabalhar sustentabilidade por meio de atividades
que envolvam reciclagem, jardinagem, enfatizando a
tematica de meio ambiente e cidadania;

6- Atividades fisicas que potencializem o alcance da
superacdo fisica por meio de exercicios especificos
superando as limitagdes individuais;

7- Promover a auto estima dos participantes, através de
uma “Oficina de Beleza” com cortes de cabelo,
maquiagem e cuidado com o corpo;

8- Crniar um espago para a familia com encontros
mensais para troca de experiéncias, dinamicas,
filmes, palestras (profissionais convidados), como
superagao das dificuldades do dia a dia.

Atividades a serem 3.
desenvolvidas
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ATIVIDADES
SAUDE

Considerando que a Constitui¢do Federal garante que todo cidadio brasileiro tem direito
ao atendimento gratuito, através de programas publicos ou de ONGS — Organizacdes
Nio Governamentais, devidamente conveniadas.

Dos Servigos Oferecidos
Neste contexto, a entidade oferece atendimento gratuito, de qualidade, com:

Servigo Odontoldgico:

Atende por agendamento, todos os pacientes do SIM, inclusive os bebés do SIP-

Servigo de Intervengdo Precoce.

Além dos atendimentos emergenciais, preventivos e curativos, oferece orientagdes
quanto aos cuidados diarios de higienizagdo, uso correto de escova e fio dental para
prevenir futuros problemas.

SIP- Servigo de Intervengdo Precoce.
Oferece suporte desde o nascimento quando detectada alguma disfungdo congénita

causadora de patologias diversas. ADNPM - Atraso no Desenvolvimento
Neuropsicomotor, por prematuridade e outras diagnosticados por pediatra ou
neurologista.

Oferece atendimento por equipe terapéutica, duas vezes por semana, com 30 minutos
cada procedimento, por area de atendimento.

SETA — Servigo de Triagem e Avaliag¢do

O servigo tem por objetivo elaborar critérios de atendimento.

Os critérios sdo definidos através de diagndsticos seguros, envolvendo triagem
minuciosa para estudo das situagdes sociofamiliares, laudos, exames, relatorios e outros
dados importantes que possam determinar as condutas terapéuticas e socioeducacional.
As avaliagdes sdo desenvolvidas em diversas fases, através de reunides clinicas
semanais e reunides técnicas mensais com a equipe multiprofissional, como indicagdo
de resultados no processo de reabilitagdo.

Servigo de Psicologia:

Atendimento especializado para estimular o desenvolvimento sensorial, conhecimento
do ambiente, aquisi¢do progressiva de conceitos, melhora da auto estima, autonomia e
independéncia nas agdes.

O atendimento € oferecido de forma individual, grupal ou emergencial conforme a
necessidade do paciente.

Participacdo nas avaliagdes diagnosticas.

Orientacdo e apoio familiar.

“ UM POUCO DE PERFUME FICA SEMPRE NAS MAOS DE QUEM OFERECE ROSAS "
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Servigo de Fisioterapia:

O atendimento ¢ programado de forma a atender as necessidades de autonomia,
organizagdo, reorganizagdo ¢ consciéncia do corpo para promover melhoras do
equilibrio, postura, coordenagido motora.

Atende de forma individual e grupal.

Participa de avaliagdo diagnostica na sua area de atuagdo, orientagdo e apoio familiar.

Servigo de Fonoaudiologia:

Oferecido de forma continua, contribui para melhorar as comunicagdes prejudicadas por
disfun¢des funcionais, com énfase para a oralidade e terapia progressiva de reeducagio
vocal.

Atendimentos individuais e participag@o de triagens e avaliagdes diagndsticas.
Orientagdo e apoio familiar.

Servigo de Terapia Ocupacional:

Oferece condigdes basicas para corrigir deformidades, com exercicios motores e
sensitivos, treinamento das AVDs — Atividades da Vida Diaria e AVPs — Atividades da
Vida Pratica.

Orientagbes seguras quanto ao posicionamento postural, disposi¢do de mobilidrios,
ajustes de ortese e protese.

Os atendimentos sdo oferecidos de forma individual e grupal.

Avaliagdes diagnostica. Orientagdo e apoio familiar.

Programa Bem Estar...Estar Bem

E um trabalho oferecido pela equipe terapéutica, visando maiores ganhos de tempo e
espago nos atendimentos grupais.

Os objetivos desse trabalho sdo alcangados de forma mais efetiva pela flexibilidade,
troca de conhecimentos, espagos adequados para todas as atividades grupais dessa
“Oficina Terapéutica” e pelo interesse dos usudrios em participar.

Academia de Ginasticas
A entidade conta com uma Academia de Ginasticas, com aparelhos novos, modernos,

eficientes e adequados a proporcionar melhores condigdes de saude e habilidades
fisicas.

EDUCACAO

Estimulagdo e Apoio Pedagogico:

Para criangas de 02 a 06 anos que necessitam atendimentos terapéuticos como apoio as
suas necessidades individuais.

Nessa fase atende-se criangas com encaminhamento médico e/ou criangas de creche ou
salas regulares da rede municipal no contra turno dos atendimentos na entidade.

“ UM POUCO DE PERFUME FICA SEMPRE NAS MAOS DE QUEM OFERECE ROSAS ”
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A estimulag¢do pedagdgica para as criangas com defici€ncia intelectual utiliza material
ludico adequado para se aplicar estimulos ao desenvolvimento das AVDs — Atividades
da Vida Diaria e AVPs — Atividades da Vida Pratica.

E uma das fases mais importantes do desenvolvimento da crianga com deficiéncia
intelectual. E tempo de preparo para a convivéncia escolar e vivéncia social.

Nessa fase sdo aplicadas brincadeiras, considerando que o brincar ¢ uma das atividades
fundamentais de toda crianga. E brincando que ela se expressa, elabora seus sentidos e
busca compreender o mundo através dos conceitos como forma, tamanho, organizagdo,
espaco temporal, esquema corporal, casualidade e pensamento logico.

ABCD — Apoio Bésico a Crianga Deficiente

E o apoio basico construido através de atividades direcionadas a formagdo intelectual,
incluindo projetos pedagdgicos e oficinas ocupacionais, divididos em dois niveis:

Nivel I

v" Onde as atividades psicomotoras continuam sendo o niicleo fundamental de um
trabalho de formagdo. Aplica-se atividades educativas logicas como escrita,
leitura, AVDs e AVPs.

Nivel II

v" Com atividades concretas e construtivas evidenciando a capacitagdo intelectual,
de acordo com as potencialidades e limitagdes individuais.

v A educagdo psicomotora e psicopedagogica como agio que podem unificar-se na
crianga, modificando sua realidade espacial e temporal. Sua relagdo consigo
mesmo através da consciéncia corporal. A expressdo livre e espontdnea de suas
potencialidades latentes.

Educagdo para a Vida

E a fase de manutengdo dos contetidos académicos adquiridos e mesmo ndo tendo
maturidade para alfabetizagdo necessita de motivagdo para o equilibrio entre os aspectos
afetivos e intelectuais.

Sdao oferecidos oficinas diversas, como incentivo a convivéncia social através de
trabalho em grupos.

Educagdo ambiental e cidadania, ¢ o diferencial da “Pedagogia das Diferengas” por
oferecer muitas propostas alternativas.

Oficina de beleza;

Oficina de Bordado;

Oficina de Pintura em tecido;

Jardinagem,;

Cuidados de combate a dengue.

Educacdo Fisica Adaptada

O programa de educagéo Fisica contara com Academia de Ginasticas, totalmente
equipada e com pessoal habilitado.

Oficina Cultural

Aulas diarias de danga e encenagdo. Recreagio e brincadeiras diversas.

“ UM POUCO DE PERFUME FICA SEMPRE NAS MAOS DE QUEM OFERECE ROSAS "
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Brinquedoteca
E um espago adequado especialmente para complementar os atendimentos terapéuticos

e pedagogicos.

Instalada em duas salas amplas, equipadas com uma variedade de material ladico e
jogos educativos, ricos em formagdo e informagdo contribuindo para que a
aprendizagem infantil seja mais alegre, divertida e produtiva.

INCLUSAO SOCIAL

1- Servigo Social
Através da politica de direitos sociais e beneficios direcionada ao meio familiar,

desenvolve agdes sociais facilitadoras ao engajamento satisfatorio na
comunidade, observando-se os principios da ética e técnicas adequadas para
fomentar um atuagdo abrangente e continuada.

Os atendimentos sdo desenvolvidos diariamente através de plantdo social, visitas
domiciliares, interagdo com entidades afins e com diferentes servigos e politicas
publicas, a cada novo objetivo que se apresente.

2- Apoio Psicossocial

Devido a caréncia dos usudrios e a insuficiéncia de programas dirigidos ao
grupo familiar da PCD o servigo de apoio e aconselhamento tem resposta ideal e
inadiavel as demandas dessa populagdo.

O atendimento € desenvolvido com o envolvimento direto da familia, mediante
participagdo responsavel.

As entrevistas individuais revelam as caréncias/necessidades/dificuldades
quanto a convivéncia com a PCD e norteiam os atendimentos individuais e/ou
grupais.

3- Atividades de Convivéncia Social

Proporciona o desenvolvimento adequado das capacidades e habilidades para
promover a independéncia pessoal e social.

As atividades facilitam a aquisi¢do do controle emocional, incentiva o
desenvolvimento da comunicagdo por meio da diversificagdo de atividades. Més
a més sdo programadas atividades direcionadas a celebrag¢do de datas civicas,
culturais, historicas com vivéncia intersetorialmente, que valorizam as
experiéncias, estimulam e potencializam os vinculos familiares, 0 convivio
comunitario e a convivéncia social

Todas as atividades s@o desenvolvidas por educadores sociais.

4- Atividades Artesanais

Desenvolve uma programagio especial, diretamente direcionada as areas de
competéncia social, incluindo as familias num potencial universalizante que
contribui para que todos sejam engajados numa situagdo compartilhada de
aprendizagem.

“ UM POUCO DE PERFUME FICA SEMPRE NAS MAOS DE QUEM OFERECE ROSAS "
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Desenvolve um programa de “Oficina Alternativa”, com ateliés para atividades
artesanais diversas que amplie o potencial criativo e produtivo.
Atividades sdo desenvolvidas diariamente por instrutores capacitados.

5- Meio Ambiente e Cidadania

Ensina-se algumas medidas basicas para economia de agua e energia.

Realiza diversas visitas para que se possa criar uma identificagdo com atividades
possiveis de serem trabalhadas.

Ensina atividades produtivas com material possivel de reciclagem.

Desenvolve atividades de jardinagem, como cuidar dos canteiros e vasos com
plantas ornamentais.

Trabalha a reciclagem, com sele¢do do lixo em vasilhames proprios.

6- Oficina de Beleza

A solidariedade ¢ considerada uma das principais ferramentas que permite as
organizagdes sociais a inclusdo e a mobilizag3o, no sentido de proporcionar uma
vida mais digna aos cidaddos assistidos.

Elevar a auto estima e contribuir de forma criativa no processo evolutivo de
integracdo e inclusdo.

Proporcionar aos parceiros o envolvimento direto, com doagdo de tempo e
talento nas ag¢des propostas.

7- Oficina Cultural

Oferece diferentes tipos de atividades dentro do universo cultural, como fator de
entretenimento e desenvolvimento, considerando que brincando, cantando,
dangando e representando cheguem a assimilar as realidades, dentro de seus
limites intelectuais.

As aulas de danga e expressdo sdo transformadas em leituras coreograficas de
musicas diversas que compdem o espetaculo anual apresentado no Teatro
Municipal. O espetiaculo Voo Colorido, j4 conquistou seu espago na
programagao cultural do municipio.

8- Atividades Fisicas e Culturais

Objetiva elevar o bem estar e auto estima, pela pratica de atividades fisicas
prazerosas em local acessivel, materiais adequados e instalagdes compativeis
com a necessidade dos usuarios.

Oferece atividades, por profissional de educagio fisica, como forma de interagio
com a comunidade.

Prioriza toda oferta de servigos oferecidos pela comunidade que possam
contribuir para melhorar a qualidade de vida da PCD e familiares, com
programas promocionais.
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9- Academia de Ginastica

As atividades tem por objetivo proporcionar melhora das condigdes fisicas
através dos exercicios programados, conforme as condigdes dos participantes.
Sdo utilizados equipamentos como bicicletas, esteiras, steps, colchonetes,
almofadas, tapetes, bastoes, etc.

O servigo ¢ supervisionado por profissional da area da saude com controle de
peso e pressdo arterial para que se possa garantir atividades saudaveis.

Todos os alunos, desde que ndo haja restri¢do médica, pode participar.

10- Espaco Familia

Considerando a grande desinformagdo sobre deficiéncias, causas, consequéncias,
Bem como as necessidades e direitos da PCD, acabam gerando situagdes de
estresse familiar. A entidade € um espago aberto as familias.

Fomentar agdes visando o acesso aos servigos basicos, essenciais as pessoas
com deficiéncia englobando sua familia, com interveng¢do adequada no ambiente
imediato, ¢ tdo essencial quanto seu acesso ao atendimento necessario e a
sensibiliza¢do do meio social.

Em nivel de metodologia pode-se distinguir como grau de intervengdo o
treinamento para autonomia pessoal, competéncia sociais e capacitagdo, a serem
adaptados conforme disponibilidade de pessoal e material.

Serdo promovidos encontros mensais, com atividades de dindmicas grupais.
Estimulo a troca de experiéncias, vivéncias como forma de descontragdo,
visando assim combater o estresse pela dependéncias do(a) filho(a).

As familias sdo incluidas numa programacgédo de convivéncia social que envolve
confraternizagdes, filmes, palestras, trabalhos de pequena complexidade,
podendo ser enriquecidos com tecnologias que permitem adquirir habilidades
laborativas e atitudes sociais.

Acompanha, sempre que necessario, os usuarios a bancos, mercados, farmacias e
outros servigos basicos.

OUTROS SERVICOS

1- Grupo VB — Voluntarios do Bem

Um grupo de mdes e amigas que se reinem uma vez por semana para
desenvolver atividades artesanais destinadas ao Bazar Permanente e Feira de
Natal.

“ UM POUCO DE PERFUME FICA SEMPRE NAS MAOS DE QUEM OFERECE ROSAS ”
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

MES A MES

Janeiro

Confecgdo do calendario, com datas comemorativas e atualizar as matriculas.

Separar e providenciar material que sera utilizado, tipo pastas, etc.

Fazer o planejamento das atividades que serdo desenvolvidas, dos materiais necessarios,
do reaproveitamento de materiais existentes.

Fevereiro

Jornalismo em pauta:

Comemorar o dia do jornalismo com atividades relacionadas a profissdo.

Além de divertido ira ajudar o aluno a se comunicar melhor.

A entidade confecciona um jornal mensal com informagdes importantes sobre
atividades do SIM

Baile dos Bichos (festa):

O carnaval ¢ uma excelente oportunidade de ensinar varias atividades relacionada com
os animais e outras, de forma ludica e divertida.

Ultima sexta feira comemora-se os aniversarios do més.

Marg¢o
Hoje tem marmelada (festa):

Dia do circo, oportunidade de trabalhar o desenvolvimento corporal, linguistico e
artistico do aluno de forma divertida.

Dia da agua:

Projeto com finalidade de ensinar a importancia da agua, com atividades divertidas que
desenvolvam a consciéncia ecologica quanto a economia e preservagdo desse liquido
precioso.

Ultima sexta feira comemora-se os aniversarios do més.

Abril

Era uma vez, no Brasil:

Comemorar o descobrimento do Brasil com atividades lidicas que registrem a
importancia do pais que vivemos.

Nossos Amigos Indios:

Aproveitar para ensinar um pouco da cultura indigena: artes, brincadeiras, alimentagio,
com atividades artisticas.

Pascoa:

Trabalhar atividades que demonstrem os significados da Pascoa, com demonstra¢des
lidicas que mostrem que muito mais que chocolates, coelhinhos, a Pascoa ¢ Amor.
Ultima sexta feira comemora-se os aniversarios do més.
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Maio

Dia do Trabalho:

Porque o més ja comega com o feriado do dia do trabalho, bem numa segunda feira, é
importante mostrar aos alunos a importancia do trabalho, de cada profissio (dos pais,
como exemplo)

Atividades artesanais e oficinas ocupacionais.

Dia das Maes

Ensinar o valor da presenga materna ¢ o carinho em forma de presente. Ensinar e ajudar
o aluno a confeccionar lembrancinhas.

Ultima sexta feira comemora-se os aniversarios do més.

Junho

Arraial do SIM

Organizar festividade tipica, com convites, brincadeiras e decoragdes.

Transformar as atividades em diversao.

Reciclar

Confeccionar jogos e brincadeiras com material que iriam para o lixo, trabalhar sempre
a importéncia da reciclagem e da educagdo ambiental

Ultima sexta feira comemora-se os aniversarios do més.

Julho

Nossa Cidade

Desenvolver atividades relacionadas com o aniversario de nosso municipio € com nosso
comércio, nossos meios de transporte, escolas, universidades, etc

Tempo de férias, mostrar atividades que poderdo fazer em casa, melhorando o convivio
familiar.

Ultima sexta feira comemora-se os aniversarios do més.

Agosto
Dia dos Pais

E uma data marcante que deve ser lembrada e comemorada com lembrancinhas que
promovam a interac¢do entre pais e filhos.

Folclore

Ensinar, de forma alegre e divertida, com confecgdo de painéis ¢ desenhos, o folclore
brasileiro.

Ultima sexta feira comemora-se os aniversarios do més.

Setembro

Nosso Pais

Ressaltar as belezas do Brasil, a fauna, a flora, com atividades que despertem esse saber
Preservar a identidade do Brasil, através de atividades educativas

Mostrar as riquezas do Brasil a importancia de viver em um pais onde ndo tem guerras.
Ultima sexta feira comemora-se os aniversarios do més.

“ UM POUCO DE PERFUME FICA SEMPRE NAS MAOS DE QUEM OFERECE ROSAS ”
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Outubro

Més especial que se comemora o dia da crianga, ou melhor a “semana da crianga”, com
momentos repletos de alegria e descontragdo.

Desenvolver passeios e piquenique como forma de estreitar os lagos entre grupos
(salas0, proporcionar alegria e descontragdo para os alunos e professores.

Lembrar que a referéncia em sala de aula ¢ o professor. Portanto esse dia deve ser
comemorado com alegria com alguma atividade especial.

Voo Colorido

E o espetaculo anual onde todos os alunos participam, mostrando as habilidades
artisticas, através de coreografias adaptadas e musicas conhecidas para uma bonita
apresentacdo ao publico convidado.

Ultima sexta feira comemora-se os aniversarios do més.

Novembro

Bandeira

Ensinar que a bandeira ¢ o simbolo da nagdo e a bandeira do Brasil representa a riqueza
do pais através de suas cores.

Dia do Inventor

Despertar a curiosidade para a arte e a tecnologia.

Trabalhar algumas atividades de inventos famosos, como a lampada, avido, telefone e
outros.

Ultima sexta feira comemora-se os aniversarios do més.

Dezembro

Fim do ano ¢ um periodo de muita festa em casa, na escola, na comunidade.

E importante desperta o sentimento de celebragio, de maneira lidica e didatica.

Festa de Natal do SIM oferecida pelo Rotary Clube Assis Norte, um momento
inesquecivel para todos os alunos, com presentes do “Papai Noel”.

Exposi¢do de trabalhos realizados nas Oficinas Ocupacionais

Comemorar o encerramento do ano letivo com um delicioso almogo. Momento de
confraternizag@o entre alunos e todos os profissionais envolvidos.
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V- RECURSOS HUMANOS
Os recursos humanos correspondem a salarios, férias, 13°, obrigagdes sociais, FGTS,
seguro de vida.

Qtd Cargo Dias Atendimento Carga Horaria
Semanal
01 Coordenador Técnico Segunda a sexta 40 h
01 Auxiliar Administrativo Segunda a sexta 40 h.
01 Assistente Social Segunda a sexta 30 h.
01 Psicologo Segunda a sexta 30 h.
01 Fonoaudiélogo Segunda a sexta 30 h.
01 Fisioterapeuta Segunda a sexta 30 h.
01 Terapeuta Ocupacional Segunda a sexta 30 h.
01 Dentista Segunda a sexta 30 h.
08 Professores Segunda a sexta 20 h.
01 Educacio Fisica Segunda a sexta 40 h.
03 Educadoras Sociais Segunda a sexta 20 h
01 Instrutora de Atividade Fisica Segunda a sexta 20 h
01 Instrutora de Arte Segunda a sexta 20 h
01 Recepcionista Segunda a sexta 40 h.
02 Instrutores Segunda a sexta 40 h.
02 Servigos Gerais Segunda a sexta 40 h.
01 Motorista Segunda a sexta 40h.

VI - RECURSOS FINANCEIROS

Fontes
1- FNAS - Fundo Nacional de Assisténcia Social R$ 66.900,00
2- FEAS — Fundo Estadual de Assisténcia Social R$ 17.820,00
3- Prefeitura Municipal de Assis R$ 475.808.49
FMAS ..o R$ 75.808.49
Secretaria Educagio ..................... R$ 370.000,00
CMDCA ... R$ 30.000,00
4- Prefeitura Municipal de Maracai R$ 42.000,00
5- Prefeitura Municipal de Pedrinhas Paulista R$ 13.650,00
6- Recursos Proprios 383.821,51
Total R$ 1.000.000,00

» Os Recursos Proprios sdo resultados de doagdes, contribui¢des, venda de
produtos artesanais ¢ promog¢des beneficentes.
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PLANO DE APLICACAO

O plano de aplicagdo ¢ definido de acordo com o planejamento anual e executado
conforme a liberag@o dos recursos programados.

Recursos
Humanos

Encargos  sociais
vigentes, férias, 13°,
Salario, FGTS e
Seguro de Vida.

Material de
Consumo

Tintas, verniz, cola,
lapis de cor,
cadernos, pastas,
grampos, linhas,
tecidos, alimentos,
uniformes, material
limpeza,
refrigerantes, doces

Servigos de
terceiros e
encargos

Manuten¢do
instalagdes elétricas,
hidraulicas, poda de

arvores, limpeza, caixa
d’ agua, manutengio
de veiculos, servigos

Investimentos

(Recurso Proprio)

Total

contabeis, xérox,
em geral, sucos, outros.
lanches, E.V.A,
sulfite, impressos,
combustiveis,
banners, cartazes,
convites, copos,
pratos, colheres,
garfos descartaveis,
guardanapo de
papel, papel
aluminio toalhas,
flores, argila, vasos,
pedras decorativas
580.000,00 260.000,00 120.000,00 40.000,00 1.000.000,00
Cronograma de Desembolso
Més Ano Valor Data de Total
Pagamento
Janeiro 2020 3.500,00 10/01/2020
Fevereiro 2020 3.500,00 10/02/2020
Margo 2020 3.500,00 10/02/2020
Abril 2020 3.500,00 10/04/2020
Maio 2020 3.500,00 10/05/2020
Junho 2020 3.500,00 10/06/2020
Julho 2020 3.500,00 10/07/2020
Agosto 2020 3.500,00 10/08/2020
Setembro 2020 3.500,00 10/09/2020
Outubro 2020 3.500,00 10/10/2020
Novembro 2020 3.500,00 10/11/2020
Dezembro 2020 3.500,00 10/12/2020
42.000,00
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AVALIACAO

Durante o ano a avaliacdo € incorporada ao cotidiano dos programas e
atividades. Permite aperfeicoar a qualidade das a¢des no desenvolvimento do
programa social.

As verificagdes confidveis e atualizadas quanto ao aspecto da avaliagdo que
indicam a qualidade no atendimento, sdo desenvolvidas através de entrevistas,
relatorios, analise de desempenho e outros mecanismos, nas finalizagdes de

resultados que contemplam os ciclos dos servigos oferecidos no periodo
correspondente.

Na avaliagdo o diferencial € o padrio de qualidade que se aplica desde a triagem,
a condutas e aplicabilidade de equipamentos e materiais.

Envolve toda equipe de trabalho e dirigentes, cujo foco € promover a igualdade
social e remover as barreiras que impedem a convivéncia entre os diferentes.

A transparéncia nos aspectos gerais € nos que envolvem os 6rgdos governamentais e
as parcerias com a comunidade s3o demonstradas através de relatorios, publicagio
de balangos, técnicas adequadas, conceitos e éticas que orientam a concepgdo de
todo o trabalho da entidade, visando sua contribui¢do para se efetivar a politica
social sem exclusdo.

Assis, 28 de agosto de 2019.
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