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LEI N° 1355/2022
De 22 de fevereiro de 2022

“DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DO PROJETO
TRABALHO E CIDADANIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”. |

, 1" 'l I FREDDIE COSTA NICOLAU, Prefeito Municipal de -
‘Pedrinhas Paulista, Estado de.Sao Paulo, no uso das atribuicdes que Ihe sao
conferidas por Lei, FAZ SABER, que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e ele

_sanciona e promulga a seguinte Lei; ;- « o o

Art. 1° - Fica instituido o Projeto denominado
"TRABALHO E CIDADANIA" no Municipio de Pedrinhas Paulista.

Paragrafo Gnico: O Projeto “TRABALHO E
CIDADANIA” tem carater de programa de capacitagdo profissional,
treinamento e de transferéncia de renda para o combate ao desemprego, com
a promogao de politicas publicas de carater educacional, social e assistencial
"de forma emergencial, visando proporcionar a qualificacao, ocupagao e
treinamento profissional e em contra partida a geragdo de renda para
trabalhadores com ‘idade entre 18 (dezoito) e 70 (setenta) anos, sem
rendimentos préprios superiores a meio salario minimo vigente e residentes
no municipio de Pedrinhas Paulista ha, pelo menos, 02 (dois) anos.

; Art. 2° - A coordenagdo e execugdo do Projeto instituido
nos termos desta Lei serdo de responsabilidade da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, a qual cabera estabelecer normas e procedimentos para o
seu controle, acompanhamento e fiscalizacao.

Paragrafo Unico - Do total de vagas oferecidas, havendo
interessados e funcdes compativeis, serdo destinados: 5% (cinco por cento)
para-pessoas com deficiéncia, que comprovarem de forma legal a deficiéncia e
se enquadrarem nas disposigoes constantes desta Lei.

Art. 3° - A contratacdo das bolsas previstas no Projeto
"TRABALHO E CIDADANIA" serdo por tempo determinado, ndo ocasionando

qualquer vinculo trabalhista, com observancia das disposi¢cdes constantes
desta Lei. )

§ 1° - A contratagao das bolsas tera o prazo minimo de 06
(seis) meses, prorrogaveis, por ate 03 (trés) vezes por igual periodo, mediante
prévia anuéncia da Secretaria  Municipal - de Assisténcia Social e a
concordancia do setor onde estiverem sendo realizadas as atividades praticas, )
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desde que mantidas as condigdes que ensejaram a inclusao do beneficiario no
Projeto e cumpridas as clausulas estabelecidas na presente Lei

§ 2° - Em caso de renovagao da bolsa, o beneficiario nao
fara jus a recesso.

Art. 4° - O Projeto "TRABALHO E CIDADANIA"
consistira:

| — habilitar o trabalhador a eXe‘rcer seu’ dll’eltO ao trabalho e a CIdadanla & 4
~aumentando a probablhdade de obter ocupagao e auferirrenda;
'~ promover a. lr’ftegragao "do trabalhador desempregado a fam'ha A
¢omunidade e a sociedade-em-geral;: - -
- IlI'= proporcionar a requalificacao proflssmnal do trabalhador desempregado de-‘
forma a torna-lo apto a atender as exigéncias do mercado de trabalho;
IV. — proporcionar a requalificagao profissional do trabalhador desempregado de
forma a incentivar a geracao de renda e o combate ao desemprego;

V — promover o treinamento e capacitagdo profissional do trabalhador
desempregado através das atividades praticas constantes desta Lei;
VI — promover atividades praticas continuadas que proporcionem ao

trabalhador desempregado capacitagdo profissional, facilitando a recolocagao
no mercado de trabalho;

VIl — desenvolver acdes que facilitem a integracdo e interagdo dos
trabalhadores desempregados, quando da sua inser¢ao no mundo do trabalho;
VIl — contribuir para a redugdo do indice de desemprego e'de falta de

ocupagao no municipio de Pedrinhas Paulista.

- Paragrafo  Unico - Os  beneficidrios  do
Projeto "TRABALHO E CIDADANIA" desenvolveréo suas atividades praticas
junto aos érgaos da administragao direta e indireta e 6rgaos pnvados mediante
convénio, obedecido a disponibilidade de vagas, o interesse e a conveniéncia
dos orgaos e as vedacgdes legais.

Art. 5° - O cadastramento e escolha dos beneficiarios do
Projeto de que trata esta Lei, far-se-4 mediante sele¢éo publica precedida da
publicagcao de edital na |mprensa local, o qual devera conter as condigoes e
critérios para a selegao observados, ainda, os seguintes requisitos,
cumulativamente: :

| — ter idade entre 18 (dezoito) e 70 (anos) completos;

Il —nao auferir renda propria superior a meio salario minimo vigente e nao estar
recebendo seguro-desemprego;

Il — comprovar que & residente no Municipio de Pedrinhas Paulista ha, pelo
menos, 02 (dois) anos, mediante exibigdo de contas de agua, luz, telefone ou
correspondéncia em geral, em nome do interessado; ou mediante declaracao,
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firmada sob as penas da lei, na hipotese de residir com terceiros ou em imovel
locado; : ;
IV — pertencer a familia de baixa renda, cujos membros tenham rendimento
bruto mensal per capita igual ou inferior a 1 (um) salario minimo nacional
vigente, computando-se a totalidade dos rendimentos brutos dos membros da
familia, oriundos do trabalho e/ou outras fontes de qualquer natureza,
incluindo-se os beneficios e valores concedidos por 6rgaos publicos ou,
entidades particulares, excetuando apenas o beneficio instituido por este
Projeto; ¢

s Ry B HEE §al b R G R
téc‘edembfs’ riminais atualizado. - " A

e

L RBREDRIMG  PRUISTA. . N
§ 1°- Para efeito deste” ia?ojétd,;conSIdera-‘se‘ familia ‘o nucleo de pe‘§§§aas

‘formado por, no minimo, -um; .dgs. pais.ou . responsavel i legal, filhos .e/ou

‘dependentes que estejam sob tutela ou guarda, devidamente formalizados pelo
juizo competente, bem como parentes e outros individuos que residam com o
grupo sob o mesmo teto. e contribuam economicamente para -a - sua
subsisténcia.

§ 2°- No caso de numero de alistamentos superar o de vagas, a preferéncia
para participagao no programa sera definida mediante aplicagao, pela ordem,
dos seguintes critérios: :

| — maiores encargos familiares;

Il — mulheres, arrimo de familia;

Ill- maior tempo de desemprego;

IV— familia que possua menor portador de necessidade especial, ou maior
absolutamente incapaz, . . .

V — maior idade do beneficiario. -

Art. 6° - A afericdo da renda e dos demais requisitos para
o enquadramento no Projeto sera realizada quando do cadastramento inicial,
devendo ser revisado em qualquer fase.

Paragrafo tnico - Os beneficiarios deste Projeto estarao
sujeitos a avaliagdo sistematica e controle peridédico de presenca, averiguado
pela Secretaria de Assisténcia Social, sendo condi¢ao para o recebimento da
bolsa a assiduidade minima de 80% (oitenta por cento) das atividades
ofertadas.

Art. 7° - A carga horaria do referido Projeto sera de 04
(quatro) horas diarias, por turma, durante 05 (cinco) dias por semana, podendo,
a critério da Administracéo, disponibilidade pelos setores competentes, bem
como interesse por parte do candidato, 01 (um) dia de atividade laborativa
semanal ser substituido por cursos de qualificagao profissional de, no minimo
04 (quatro) horas.
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§ 1° - O valor da bolsa a ser recebida pelo candidato
aprovado sera de meio salario minimo vigente pela carga horaria estabelecida
no caput deste artigo, podendo, a critério’da Administragcao e com anuéncia do .
candidato aprovado, a extensdo da carga horaria semanal para até 8 (oito)
horas diarias . e 40 (quarenta) horas semanais, devendo o candidato perceber a
bolsa no valor proporcional as horas trabalhadas, nao podendo exceder o limite
de 1 (um) salario minimo vigente.

§ 2° - A qualificacao prof|33|onal de que trata o caput
: ontemplara a participacéo do. beneficidrio. nos seguintes: cursos, oficinas e
"programas de capacitagao:

I' = Programa Time do Emprego -~ visa apnmorar a troca de expenencsas B,
procura conjunta por emprego; @u- ocupacao. Os partlc,lpantes receberao
orientacado sobre a elaboragdo de curficulo e preparagao para entrevistas de
emprego, serdo incentivados a conhecer a si mesmos e suas habilidades e
competéncias estabelecendo metas de trabalho e de vida — para que tenham
sucesso na busca por um colocagao no mercado de trabalho;

Il — Cursos de Capacitacdo e Recolocagdo no Mercado de Trabalho - por meio
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou por meio de parceria com,
outras entidades, visando dar treinamento tedrico nas diversas areas que
‘exigem qualificagdo na regiao como operador de colheitadeira, operador de
maquina canavieira, metalurgia, eletricista, pedreiro, marceneiro entre outros;

lll — Participacéao nas Oficinas do Centro de Referéncia de Assisténcia Social —
CRAS “Irma Maria Leontina” - participagdao nas diversas oficinas
proporcionadas pelo CRAS do municipio, visando obter treinamento nas areas
de artesanato, educacao ambiental, percussao, entre outras;
IV — Outros cursos, palestras, seminarios, workshops, simpésios e demais
eventos relacionados a areas de atuacao correlatas as previstas por esta Lei.

'§ 3° - O dia dos cursos de qualificagcdo profissional
ocorrera de acordo com as determinacbes da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

§ 4° - As atividades laborativas de que trata o caput
contemplarao a participagao do beneficiario nas segumtes praticas:

| — Atividade Laborativa em Jardinagem e Zeladoria — poda de arvores e
arbustos; corte de grama; capina; manutencdo em jardins; varricao e limpeza
em geral de pragas e logradouros publicos;

Il — Atividade Laborativa em Serventia de Obras e Artifice — servicos de
alvenaria, pintura, hidraulica e elétrica; preparo de argamassa, concreto e
execucdo de pequenas tarefas auxiliares de obras; executar pequenas
manutengées corretivas em prédios, calgcadas e estruturas semelhantes;

Il — Atividade Laborativa em Ferramentaria e Lavador de Veiculos — manuseio
de ferramentas e equipamentos em geral, conservacdo e revisao de
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ferramentas e equipamentos de trabalho em geral; lavagem e lubrificacao de
veiculos leves, dnibus, caminhdes, tratores e maquinas;

IV — Atividade Laborativa em Mecanica Leve e Pesada — recuperagao e
manutencdo de veiculos leves, Onibus, caminhoes, tratores, maquinas e
equipamentos; realizacdo de revisdes periddicas de veiculos leves, Onibus,
caminhdes, tratores, maquinas e equipamentos; inspecionar periodicamente
veiculos leves, dnibus, caminhdes, tratores, maquinas e equipamentos;

V — Atividade Laborativa em Corte e Costura — verificacao de tamanhos e
medidas; preparar itecidos através de moldes; conferir tipos e cores de linhas » .
‘adequadas para costura; fazer regulagem das maquinas de costura; r@aliiar
costuras de tecidos e pecgas‘de vestuario; = ST

VI - Atividade Laborativa:em:Combate.de Vetores — auxiliar no controle d
vetores: auxiliar nas visitas domiciliares; auxiliar no controle' de endemias; -
realizar a aplicacédo de inseticidas visando o controle de vetores;

VII- Atividade Laborativa em recepgao, atendimento e triagem de usuarios dos
servicos publicos em Orgdos Municipais, bem como, atividades de Portaria
nas entradas e saidas dos prédios publicos.

VIl - Outras atividades laborativas relacionadas a demanda por mao de obra
local relacionada as areas de atuagéo correlatas as previstas por esta Lei.

« '§ 5° - Os dias de atividade laborativa ocorrerao de acordo
com as determinacdes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de acordo
com a demanda dos demais setores envolvidos.

§ 6° - Caso durante o exercicio das atividades laborativas,
o contratado tiver a intencdo de desistir do referido projeto, ou sobrevier
situacao que o desqualifique ¢como publico alvo do programa, devera assinar
documento externando a sua intencdo na Secretaria de Assisténcia Social,
ficando impedido de efetuar nova inscrigao pelo prazo de 3 (trés) meses.

: Art. 8° - Em caso de impossibilidade de exercicio das
atividades por razao de doenga, acidente ocorrido no exercicio das atividades
ou gravidez de risco, devidamente comprovada apés exame pericial a ser
realizado por’ profissional médico da Secretaria Municipal de Salde, o
beneficiario devera permanecer no Programa, atribuindo os respectivos dias
afastados como laborados, para fins de recebimento da bolsa. ‘

Paragrafo Unico - Na ocorréncia do que dispoe o caput
deste artigo, ficando garantido ao beneficiario o pagamento do beneficio
previsto no inciso nesta Lei, por até 20 (vinte) dias. Momento que sera cessado
o' pagamento, mantendo-se o beneficidrio no Projeto até seu
reestabelecimento, ou até a data final prevista no Termo de Compromisso
Responsabilidade. 3 '
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Art. 9° - A concessdo dos beneficios previstos nessa Lei
sera interrompido se:
| — o beneficiario obtiver ocupagao remunerada acima do permitido por esta
Lei; ;
Il — o beneficiario descumprir quaisquer dos requisitos previstos nos artigos 5°
e 7°. ou desatender as clausulas firmadas no Termo de Compromisso e
Responsabilidade; , :
Il — a renda bruta familiar per capita vier a ultrapassar o limite estabelecido no
inciso 1V, do agtigo 5’.destatel .~ . wanvpsis ,
Chk) :,.V—obeneficiéribfmudar—ée;?pia'ré_bijtrd"MLm_icipjo;‘"j_-"" t A AL
¥/, " Art. 10 2 S&r4 excluido do Projeto pelo prazo de 01 (um)
ano, ou até 03 (trés) anos:seineincidente; o beneficiario que prestar declaragéo
falsa ou usar de qualquer meio ilicito para a obtengao de vantagens. :
: § 1° - Sem prejuizo da sangéao penal, o beneficiario que
gozar ilicitamente da bolsa, sera obrigado a efetuar o ressarcimento integral da
importancia recebida indevidamente, corrigida na forma prevista na legislacao
aplicavel.

: § 2° - Ao servidor publico ou agente de entidade
_conveniada ou parceira que concorra para a concessao ilicita do beneficio,
aplica-se, sem prejuizo das sangdes civis, penais e administrativas cabiveis,
multa equivalente ao dobro dos rendimentos ilegalmente pagos, corrigidos na
forma da legislacao aplicavel.

Art. 11 - O Poder Executivo Municipal podera celebrar

convénios com entidades de direito publico, bem como estabelecer parcerias

& com empresas particulares: e entidades de direito privado, visando ao
desenvolvimento das atividades relativas ao Projeto de que trata esta Lei.

Art. 12 - Fica autorizado o recebimento de aporte de
recursos de instituicdes publicas ou privadas, interessadas em financiar o
Projeto.

Art. 13 - O numero de contratagdes fica condicionado ao
limite maximo de 30 (trinta) pessoas. :

: Art. 14 — As despesas decorrentes da execugao desta
Lei correrao por conta de dotagées orcamentarias proprias, que serao
suplementadas se necessario.

. Art. 15 — A presente Lei sera regulamentada por Decreto
no prazo maximo de 30 (trinta) dias.
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Art. 16 — O demonstrativo do Impacto Orgamentario-
Financeiro de que trata o artigo 16 da Lei Complementar n® 101/00 esta sendo
apresentado no Anexo | o
1 N
Art. 17 - Esta Lei entrara-em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicoes em , em especial a Lei- n°
1242/2019

Pre.feitura‘MunicipaI de_.'?ed(inhas /F{a i

Registrado no Cartonq a Prefeitura

Secretario Municipal de AKdministrz e Finangas
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DEMONSTRATIVO DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
(art. 16 da Lei Complementar n°® 101/00)

1.0- DEMONSTRAGAO DO |

e @ B IR &

MPACTO (Por Categoria Econémica):

PR i TRl LA P
“ ., |/Categoria Econémica .. - Exercicios

21 1L S BPL.52022% 14 2023
‘Despesas Correntes o
3.3.90.41 — Contribuicbes - YADO DF 4’ 145.440:00 | 1551620,80
TOTAL 145.440,00 | 155.620,80 | 163.401,84
Medida de Compensacao : -
Superavit Financeiro 145.440,00 | 155.620,80 | 163.401,84
TOTAL 145.440,00 | 155.620,80 | 163.401,84

2.0 - DECLARAGAO:

: DECLARA, para fins de cumprimento do inc. Il do art. 16
da Lei Complementar n°.101/00 que o aumento da despesa que se pretende
fazer esta adequado com o Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Or¢camentarias,
possuindo ainda firme disponibilidade financeira.

7

. : 4
Por ser expresséo da vérdade, firma a presente
/

declaracao.

Pedrinhas Paulista, 22/ dé feyéreiro de 2022.
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