Prefeitura do Municipio de Pedrinhas Paulista
Estado de Sao Paulo
CNPJ: 64.614.681/0001-81

Edital do Processo Seletivo n° 03/2024

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

FREDDIE COSTA NICOLAU, RG: 42.523,463-0 e CPF: 335.723.618-42 Prefeito do
Municipio de Pedrinhas Paulista, Estado de Sdo Paulo, torna publico na forma prevista
no inciso 11, do artigo 37 da Constituicdo Federal, a abertura das inscricdes do Processo
Seletivo de Provas para provimento de funcao, previsto no Capitulo 2, item 2.5 - Quadro
de Fungbes, com o acompanhamento da Comissdo do Processo Seletivo,
especialmente nomeada através da Portaria n® 535/2024 de 09 de maio de 2024, para
acompanhamento do referido certame, regido pelas instru¢gdes deste Edital, em regime
Estatutério, nos termos da Legislacdo vigente e Lei Orgénica do Municipio.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo a que se refere o presente Edital, sera executado pela IPELL
CONSULTORIA LTDA.

1.2 Este Processo Seletivo destina-se ao provimento de vagas de func¢des, sob regime
Estatutario, de acordo com o ITEM 2.5 - QUADRO DE FUNQOES deste Edital, e
tem prazo de validade de 1 (um) ano a contar da data de homologacéo do certame,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de
Pedrinhas Paulista.

1.3 A convocagéo para as vagas informadas no ITEM 2.5 - QUADRO DE FUNCOES
deste Edital serd feita de acordo com a necessidade e a conveniéncia da
Prefeitura Municipal de Pedrinhas Paulista, dentro do prazo de validade deste
Processo Seletivo e se dara por meio de envio no endereco de e-mail informado
pelo candidato quando do momento de sua inscricdo, no Diario Oficial do
Municipio (www.pedrinhaspaulista.sp.gov.br) e no mural da prefeitura.

1.4 Os requisitos e as atribuicdes das funcdes estéo relacionados no Anexo | deste
Edital.

1.5 Os contetdos programaticos da Prova Objetiva encontram-se no Anexo Il deste
Edital.

1.6 Na&o serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas,
locais e horéarios da realizacéo das provas e demais eventos. O candidato devera
observar rigorosamente as formas de divulgacédo estabelecidas neste Edital e as
demais publica¢cBes no site: www.ipell.com.br.

2 DAS FUNCOES

2.1 O presente Processo Seletivo de Provas e titulos, destina-se ao preenchimento
de funcbes atualmenge vagas, de acordo com o constante do ITEM 2.5 — DO
QUADRO DE FUNCOES, mais as que vagarem e/ou forem criadas, durante o
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prazo de validade do Processo Seletivo, regido pelo Regime Estatutario, suas
posteriores alteracdes bem como pela Legislacdo Municipal pertinente.

2.2 As atividades inerentes as FUNCOES serdo desenvolvidas — conforme demanda
— nas diversas dependéncias da Prefeitura Municipal de Pedrinhas Paulista/SP,
visando atender ao restrito interesse publico.

2.3 Os vencimentos para as FUNCOES s&o aquelas constantes do ITEM 2.5 - DO
QUADRO DE FUNCOES, mais os beneficios assegurados por lei.

2.4 Fazem parte deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO | — ATRIBUICAO DAS FUNCOES - Informa a descrigdo das
funcbes e demais requisitos inerentes as fungoes.

b) ANEXO Il — CONTEUDO PROGRAMATICO e SUGESTOES
BIBLIOGRAFICAS - Indica a sugestdo dos conteudos para estudos
inerentes as Provas Objetivas.

c) ANEXO Il - CRONOGRAMA PREVISTO.

2.5 QUADRO DE FUNCOES:

% SALARIO | JORNADA OUTROS VALOR DA
FUNGAQC | VAGAS BASE SEMANAL ESCOLARIDADE REQUISITOS | INSCRIGAO

Ensino Superior
30h Completo em Letras R$ 50,00
- Inglés

Professor R$ 19,00
de Inglés Hora/Aula

3  CONDICOES GERAIS, CONDICOES PARA INSCRICAO E
REQUISITOS PARA CONTRATAGAO (NOMEAGAO)

3.1 CONDICOES GERAIS:

A inscricdo do Candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das
normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relacéo as quais ndo podera
alegar desconhecimento. O deferimento da inscricdo dar-se-a automaticamente,
mediante o correto preenchimento da ficha de inscricdo online e ao pagamento do
valor correspondente a fungédo que deseja concorrer.

3.1.1 Sé&o de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da Lei, as
informac®es fornecidas no ato da inscricdo. O candidato sera responsavel por
qualquer erro ou omissdo e pelas informacbes prestadas na ficha,
respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas. A afirmacéao falsa
sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, impedindo sua contratagéo.

3.1.2 Asinscricdes efetuadas em desacordo com as disposicfes deste Edital serdo
indeferidas, obedecendo ao prazo descrito no ITEM 4.2.

3.2 CONDICOES PARA A INSCRICAO:

3.2.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo
Federal, em consonancia com a Lei Federal n° 13.445/2017 — Lei da
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Migracéo, e ainda, se de nacionalidade Portuguesa, estar de acordo com 0s
critérios contidos no Decreto Federal n°® 70.436/72;

3.2.2 Ser possuidor do CPF devidamente ativo e do Documento de Identidade;
3.2.3 Efetuar o pagamento devido do valor da inscricao;
3.2.4 Conhecer e estar de acordo com as hormas e exigéncias do presente Edital.

3.3 CONDICOES PARA A NOMEACAO:
3.3.1 Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da posse;

3.3.2 Ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis,
politicos e eleitorais, bem como nada ter que o desabone ou que o torne
incompativel com o desempenho de suas fungoes;

3.3.3 Se do sexo masculino, possuir, até a data da nomeacgéo, o Certificado de
Dispensa do Servigo Militar ou Certificado de Reservista;

3.3.4 Gozar de boa saude fisica e mental, e ndo ter deficiéncia incompativel com o
exercicio das fungfes que competem a funcao;

3.3.5 Nao ter sofrido, no exercicio de fungéo publica, penalidade por pratica de atos
desabonadores;

3.3.6 Nao exercer qualquer Cargo, Emprego, ou Fungédo Publica de acumulagéo
proibida com o exercicio da nova fungéo, observado ao disposto no Artigo 37
8§ 10 da CONSTITUICAO FEDERAL, alterada pela EC N° 20/98;

3.3.7 Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria
compulséria nos termos do Artigo 40, inciso Il da Constituicdo Federal;

3.3.8 Possuir o pré-requisito exigido para a fungdo a qual se candidatou de acordo
com o ITEM 2.5 — QUADRO DE FUNCOES da Prefeitura Municipal de
Pedrinhas Paulista/SP — Processo Seletivo N° 03/2024;

3.3.9 A comprovacdo da documentagcdo héabil de que o candidato possui os
requisitos aqui exigidos para o Processo Seletivo, sera solicitada por ocasiao
da nomeacéo para a funcéo;

3.3.10 A ndo apresentacdo de qualquer dos documentos implicara na
impossibilidade de aproveitamento do candidato em decorréncia de sua
habilitagdo no Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes de
sua inscrigdo.

4 DAS INSCRICOES

4.1 A inscricdo implicard o completo conhecimento e a t4cita aceitacdo das normas
legais pertinentes e condicdes estabelecidas neste Edital e seus anexos, assim
como as condicbes previstas em Lei, sobre os quais ndo podera alegar
desconhecimento.

4.2 Asinscri¢des ficardo abertas EXCLUSIVAMENTE através da internet, no periodo
de 17 a 31 de maio de 2024, respeitando para fins de pagamento do valor da
inscricdo, o horario bancério, devendo para tanto o candidato:

a) Acessar o site: www.ipell.com.br;
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b) Localizar, no site, o “link” correlato a este Processo Seletivo;

c) Ler, na integra e atentamente, este Edital;

d) Preencher, total e corretamente, a ficha de cadastro;

e) Confirmar os dados cadastrados e selecionar a vaga desejada;
f) Transmitir os dados da inscrigao, clicando no botao “Continuar”.

g) Na sequéncia, imprima o Boleto Bancario para pagamento e recolha o
valor correspondente em qualquer agéncia bancaria, correspondente
bancéario autorizado ou lotérica. Ndo serdo aceitos recolhimentos em
caixas eletrénicos, postos bancarios, transferéncias e por agendamento.

h) O pagamento do boleto da inscricdo devera ser efetuado até o primeiro
dia util apés o encerramento das inscricbes, em qualquer agéncia
bancaria, através de internet banking, ou em estabelecimento autorizado
a receber pagamento de documentos de compensacgédo bancéria (casas
lotéricas, Correios etc.).

i) A IPELL CONSULTORIA ndo se responsabiliza por erros de dados no
preenchimento da ficha de inscricdo, sendo a mesma de inteira e total
responsabilidade do candidato.

j) N&o sera aceito pagamento do valor da inscricdo fora do periodo das
inscricdes ou por qualquer outro meio que ndo os especificados neste
Edital.

k) Nao havera devolucdo de importancia paga, a mais ou em duplicidade,
seja qual for o motivo alegado. Se o Processo Seletivo ndo se realizar, a
devolucéo sera feita pela prefeitura municipal de Pedrinhas Paulista.

) A IPELL CONSULTORIA e a PREFEITURA MUNICIPAL DE
PEDRINHAS PAULISTA/SP nédo se responsabilizam por inscrigdo nédo
recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

m) O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissao e pelas
informag@es prestadas na ficha, respondendo civil e criminalmente pelo
teor das afirmativas. A afirmacéo falsa sujeitara o candidato as san¢des
previstas em lei, impedindo sua contratacéo.

n) A pesquisa para acompanhar a situacéo da inscricdo podera ser feita no
site: www.ipell.com.br, na pagina deste Processo Seletivo, na area do
candidato.

0) Caso seja detectada como inscricdo nao efetivada ou falta de informacéo,
o candidato devera entrar em contato por meio do link “Fale conosco” no
site: www.ipell.com.br para verificar o ocorrido.

4.3 Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento do
formulario de inscricdo. Em caso de duvida para realizar a inscricdo, o candidato
podera solicitar auxilio clicando na guia “Fale Conosco — Suporte ao Candidato”
do site: www.ipell.com.br.

4.4 O deferimento da inscricdo estara condicionado ao correto preenchimento da ficha
de inscri¢do, e ao pagamento do valor da inscricdo. N&o sera aceito pagamento
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da inscricdo por outros meios que ndo o pagamento do boleto bancério emitido
especificamente para cada inscricdo, nem pagamentos condicionais ou efetuados
fora do prazo de vencimento do boleto. Serdo indeferidas as inscricbes cujos
pagamentos ndo sejam efetuados até a data de vencimento.

Conforme Lei Municipal n® 1365/2022 de 14 de abril de 2022 havera isencdo de
inscricdo para os candidatos DOADORES DE MEDULA OSSEA E DOADORES
REGULARES DE SANGUE conforme segue abaixo:

45.1 Para efeitos da isencéo de inscricdo considera-se doador regular de sangue

aquele que realize, no minimo, duas doa¢gBes de sangue por ano,
compreendendo assim, nos 12 (doze) meses antecedentes a publicacao do
Edital.

4.5.2 Considera-se doador de medula aquele que efetivamente realizar a doagao,

ndo se computando para esta lei o cadastro realizado.

4.5.3 Os comprovantes de doacdo deverdo ser atestados por orgdo oficial ou

entidade credenciada pelo poder publico.

4.5.4 O doador para exercer o direito previsto na Lei n° 1365/2022 devera

apresentar o comprovante de sua condicdo no ato da inscricdo, para tanto
devendo:

4.5.5 Para a obtencéo da isencdo o candidato devera no periodo de 17 a 25 de

maio de 2024, anexar na AREA DO CANDIDATO em “ENVIO DE
DOCUMENTOS” o comprovante das respectivas doacgdes.

4.5.6 O deferimento e/ou indeferimento das isen¢des serd publicado no dia 26 de

maio de 2024, nos sites: www.ipell.com.br e
www.pedrinhaspaulista.sp.gov.br.

4.5.7 O candidato que tiver seu pedido de isen¢éo indeferido, assim como eventual

4.6

4.7

5.1

recurso e que mantiver interesse em participar do certame, devera efetuar o
pagamento do boleto bancério, observando a data de término de pagamento
qgue sera no dia 01 de junho de 2024.

Cabe ao candidato verificar no Edital de Deferimento das Inscricbes se a sua
inscricdo foi confirmada, e caso nao tenha sido, podera, dentro do prazo
estabelecido no Capitulo 11 deste Edital, impetrar recurso administrativo,
apresentando suas alegagfes e documentacdo comprobatoria de pagamento, se
for o caso. Uma vez confirmada a inscricdo e o pagamento, 0 seu nome passara
a constar no Edital de Deferimento das Inscricbes — Retificado e
consequentemente no Edital de Convocacéo, retificado se for o caso, na forma do
Item 11.8 deste Edital.

Caso nédo entre com recurso em relacdo a inscricdo indeferida e seu nome nao
conste do Edital de Convocagédo, o candidato NAO podera realizar a prova, ndo
havendo alocacéo de candidatos no dia da prova.

DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

A Pessoa com Deficiéncia que pretenda fazer uso das prerrogativas que Ihes séo
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei 7.853/89
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€ assegurada o direito de inscricdo para a funcdo em Processo Seletivo, cujas
atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que é portadora.

N&o havera reserva de vagas as pessoas com deficiéncia, tendo em vista que ndo
h& nimero de vagas maiores do que 01 neste Edital, ndo permitindo, dessa forma,
a aplicacao do percentual minimo estabelecido pelo artigo 93 da Lei 8.213/91.

A pessoa com deficiéncia devidamente inscrita, classificada e aprovada sera
contratada, a qual ndo sendo discriminada pela sua condi¢édo, exceto quando a
necessidade especial ndo possibilitar a sua contratacdo em razdo de eventual
incompatibilidade de caracteristicas e atribuicbes incompativeis com a deficiéncia
de que é portadora.

Considera-se pessoa com deficiéncia aquela em que se enquadra nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes.

A Pessoa com Deficiéncia, resguardadas as condicfes especiais previstas no
Decreto Federal 9.508/18, participara do Processo Seletivo em igualdade de
condigbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo da prova, a
avaliacdo e aos critérios de classificacdo, a data, horario e local de aplicagdo da
prova exigida para todos os demais candidatos.

Para fazer uso dos beneficios previstos no Decreto Federal 9.508/18, o candidato
deveré informar na Ficha de Inscrigcéo o tipo de deficiéncia que possui, ser portador
de deficiéncia e encaminhar na area “ENVIO DE DOCUMENTOS”, os documentos
abaixo relacionados, no periodo de 17 a 25 de maio de 2024:

5.6.1 Laudo Médico recente (até 6 meses), atestando a espécie e o grau e/ou nivel

5.7

5.8

5.9

5.10

5.11

5.12

da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca — CID. Apresentar os graus de
autonomia. Constar quando for o caso a necessidade do uso de oérteses,
proteses ou adaptacdes. No caso de deficiente auditivo, o Laudo Médico
deverd vir acompanhado de uma audiometria recente (até 6 meses) e no caso
de acuidade visual, o Laudo Médico devera vir acompanhado de acuidade AO
(ambos os olhos), patologia e campo visual.

A ndo solicitacdo de prova especial eximira a Empresa Organizadora de qualquer
providéncia.

O candidato com deficiéncia fisica devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha
de inscricao, se necessitara de:

a) Mobiliario adequado e qual adaptacéo;

b) Auxilio no manuseio da prova e transcrigdo de respostas.

Sera indeferida a inscricdo na condicédo especial de Pessoa com Deficiéncia, do
candidato que ndo encaminhar dentro do prazo e forma prevista no presente Edital
o respectivo Laudo Médico.

O candidato que ndo atender aos dispositivos mencionados no presente Edital
ndo sera considerado Pessoa com Deficiéncia e ndo ter4 prova especial
preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

N&o cabera recurso a Pessoa com Deficiéncia que nao realizar a inscricdo
conforme as instrucdes constantes neste Edital.

Ao ser convocado para a contratagdo, o candidato deverd submeter-se a exame
médico oficial ou ainda credenciado pelo Municipio, cuja decisdo sera terminativa
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sobre o enquadramento do candidato na condicdo de deficiente e o grau de
deficiéncia capacitante para o exercicio da Funcao.

5.13 Como ndo héa vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, serd elaborada
somente uma Lista de Classificacdo Geral/Final.

6 DAS PROVAS

6.1 O presente Processo Seletivo serd distribuido nas seguintes fases: Prova Objetiva
e Prova de Titulos, conforme quadro abaixo:

Funcéo Fase

Professor de Inglés Prova Obijetiva e Prova de Titulos

6.2 DA PROVA OBJETIVA:

6.2.1 A Prova Objetiva esta prevista para realizar-se na data de 16 de junho de
2024, com inicio da prova previsto as 9h00 no periodo da manha para a
fungéo de Professor de Inglés.

6.2.2 A confirmacao do(s) local(is), data e horario de realizacao sera divulgada nos
sites www.ipell.com.br e www.pedrinhaspaulista.sp.gov.br, até a data prevista
de 12 de junho de 2024.

6.2.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagéo correta de seu
local de realizacdo da prova e o comparecimento no horario determinado.

6.2.4 A Prova Objetiva, com duracdo maxima de 2h30 (duas horas e trina
minutos) — nestas ja incluido o tempo do preenchimento da Folha de
Respostas - constara de 25 (vinte e cinco) questdes de multipla escolha.

6.2.5 Cada questdo sera constituida de 4 (quatro) alternativas (sendo apenas uma
considerada correta), abrangidas pelos conteddos programaticos
apresentados no Anexo |l deste Edital.

6.2.6 A composicao das Provas Objetivas seguira conforme quadros abaixo:

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

PROFESSOR DE INGLES

Portugués Matemética Conhecimentos Especificos Legislacdo Municipal

5 5 10 5
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6.3 DA PROVA DE TITULOS:

6.3.1

6.3.2

6.3.3

6.3.4

6.3.5

6.3.6

6.3.7

6.3.8

Concorrerdo a Prova de Titulos, todos os candidatos que obtiverem a
pontuacdo minima de 50 pontos na Prova Objetiva, para a funcdo de
PROFESSOR DE INGLES, sendo-lhe atribuido os seguintes pontos:

a) 03 pontos: Titulo de Doutor na Area, concluido até a data da entrega;
limitado a 01 titulo.

b) 02 pontos: Titulo de Mestre na Area, concluido até a data da entrega;
limitado a 01 titulo.

c) 01 ponto: Curso de P6s-graduacao — Especializacao na area, limitando-
se a apenas 01 titulo.

A pontuacdo maxima relativa aos titulos acima descritos ndo podera
ultrapassar o limite de 06 pontos. Eventuais pontos adicionais serao
descartados.

Sobre a nota obtida pelos candidatos na prova objetiva serdo somados 0s
pontos referentes aos titulos, para a classificacédo final.

Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificagcdo” e ndo de
“aprovacao’.

Documentos referentes aos titulos — para as fungdes do Item 6.3.1 — deveréo
ser apresentados, atendendo as seguintes condigcdes:

a) DOUTOR e/ou MESTRE na é&rea: Diploma devidamente registrado; ou
certificado e ou declaracdo de conclusdo de curso acompanhado do
respectivo Histérico Escolar;

b) POS-GRADUACAO LATO SENSU (especializagio ou aperfeicoamento):
Certificado de concluséo de curso, expedido por instituicdo (oficialmente
reconhecida), em papel timbrado, contendo carimbo, assinatura do
responsavel e CARGA HORARIA com no minimo de 360 horas,
EXPLICITAMENTE declaradas no certificado. Os certificados expedidos
em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente
traducdo efetuada por tradutor juramentado ou revalidados por
Universidades Oficiais que mantenham cursos congéneres; devidamente
credenciadas pelo 6rgdo competente.

Os titulos serdo enviados de forma online (via “area do candidato”) — No
periodo de 17 a 25 de maio de 2024.

Para a apresentacéo eletronica dos titulos o candidato deve acessar a “Area
do Candidato” a partir do site www.ipell.com.br, utilizando o seu CPF e senha
pessoal. Na &rea do candidato deve localizar a sua inscricdo para o evento,
clicar em “Mais Informagdes” e em seguida no item “Prova de Titulos”.

Os titulos devem ser digitalizados “a frente e o verso” no mesmo arquivo em
formato PDF. Entende-se por “digitalizados” os titulos escaneados a partir de
seu documento original, sendo desconsiderados titulos “fotografados” ou
ainda outro meio que ndo permita a sua perfeita identificacéo.
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6.3.9 Os titulos devem ser anexados individualmente, e para cada titulo enviado o

sistema automaticamente gerard um namero de protocolo. Portanto, mais de
um titulo enviado no mesmo arquivo PDF nao seréo considerados.

6.3.10 A digitalizacdo deve ser em tamanho real do titulo, sem qualquer tipo de

reducdo ou ampliacdo, sendo utilizada a proporcéo de 1 para 1.

6.3.11 Titulos digitalizados em tamanhos diversos ao original ndo serdo avaliados,

sendo indeferidos e ndo pontuados. Da mesma forma, deve-se manter o
esquema original de cores do titulo, ou seja, sendo um titulo “colorido” deve
ser digitalizado mantendo o mesmo padrdo de cores, sob pena de
indeferimento, em caso de alteracdes.

6.3.12 A entrega de documentos relativos a titulos ndo é obrigatéria, ndo sendo,

portanto, motivo para exclusdo do Processo Seletivo.

6.3.13 A pontuacdo dos Titulos ocorrera sobre a nota final da Prova Objetiva, até no

7

7.1
7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

maximo 6 (seis) pontos.

A REALIZACAO DAS PROVAS

As provas serdo aplicadas na cidade de PEDRINHAS PAULISTA/SP.

A Prova Objetiva seréa realizada no dia 16 de junho de 2024, as 9h00 no periodo
da manha para a fungdo de Professor de Inglés. Sera disponibilizado no site:
www.ipell.com.br e na imprensa escrita ou eletrdnica do Municipio de Pedrinhas
Paulista, no dia 12 de junho de 2024, o local de realizacdo da prova, através do
Edital de Homologacéao das Inscricbes e Convocagéao para as Provas Objetivas.

A convocacdo para realizacdo das provas devera ser acompanhada pelo
candidato por meio de Edital de Convocacgéao a ser publicado no Diario Oficial do
Municipio de Pedrinhas Paulista e disponibilizado, extraoficialmente, no site da
Prefeitura Municipal de Pedrinhas Paulista (www.pedrinhaspaulista.sp.gov.br) e
também no site da IPELL CONSULTORIA (www.ipell.com.br), na - Area do
Candidato, no link — Local de Prova, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

O candidato somente podera realizar as provas na data, horario, sala e local
constantes do Edital de Convocagao.

Nao sera admitido no local de prova o candidato que chegar ap6s o fechamento
dos portdes.

A IPELL CONSULTORIA recomenda que os candidatos comparecam ao local da
Prova com antecedéncia minima de, pelo menos, 1h00 (uma hora) do horério
estabelecido.

Os candidatos deverdo comparecer ao local da Prova munidos de documento de
identidade original com foto, caneta esferogréfica transparente azul ou preta.

Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
Passaporte; Certificado de Reservista; Carteiras Funcionais expedidas por 6rgéo
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publico que, por lei federal, valham como identidade; Carteira de Trabalho;
Carteira Nacional de Habilitacdo, todos em seu modelo ORIGINAL.

Documentos digitais com foto s6 serdo aceitos caso consigam ser validados no
ato pelos meios disponibilizados para autenticacdo (aplicativos oficiais, sites
oficiais etc.), ndo se responsabilizando a empresa pela impossibilidade de
validacdo em virtude de os meios estarem off-line, por falhas nos gestores dos
aplicativos ou por falta de sinal da internet.

O documento de identidade devera possuir foto recente.

A alteracdo das caracteristicas fisicas do titular que gere duvida sobre sua
identidade, podera ter como consequéncia a validade negada da identidade, de
acordo com o Decreto Federal n°® 9278, de 05 de fevereiro de 2018.

Nao serao aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento, titulo
eleitoral, carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade,
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, cépias (mesmo sendo
autenticadas em cartorio), e protocolos.

N&o serd admitido na sala de prova o candidato que se apresentar apos o horario
estabelecido para o exame ou que nao estiver de posse dos documentos habeis
previsto nos itens 7.8 e 7.9.

O candidato que comparecer ao local de aplicacdo das provas sem documento
vélido deverd aguardar fora do local de aplicacdo até que receba um dos
documentos validos.

Apbs ingressar na sala de provas, a ida ao banheiro sera permitida desde que o
participante seja acompanhado por um fiscal.

O candidato ndo podera utilizar o banheiro do local de aplicacdo apds o término
de sua prova e a saida definitiva da sala de provas.

Sera vedado o candidato que comparecer e/ou permanecer no local da Prova
Objetiva com vestimenta inadequada (trajando somente vestes de banho, sem
camisa, com boné, com chapéu, com touca, com gorro, 6culos escuros etc.),
devido caracterizar tentativa de fraude.

O candidato devera levar somente os objetos citados no item 7.7 deste Edital.
Caso assim néo proceda, 0s pertences pessoais serao deixados em local indicado
pelos aplicadores, durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local
da prova, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato eventuais perdas,
extravios ou danos que eventualmente ocorrerem.

N&o seré permitida a presenca de pessoas, de qualquer idade, ndo autorizadas
no recinto onde serédo realizadas as provas. Poderéo permanecer no local, durante
a realizacdo do certame, apenas os candidatos devidamente inscritos e que
estejam procedendo conforme o disposto neste Edital, Fiscais e Profissionais
contratados da Equipe de Aplicacdo de Provas, Autoridades para apoio e
fiscalizacdo dos trabalhos, e outras pessoas com devida autorizagdo da Comisséo
de Processo Seletivo.

No decorrer da Prova Objetiva, se o candidato observar qualquer anormalidade
gréfica, relacionada ao tipo de prova perante a funcdo escolhida, devera
manifestar-se junto ao Fiscal de Sala, que consultara a Coordenacao do Processo
Seletivo, a qual buscara a solugédo imediata e registrara ocorréncia para posterior
analise da banca examinadora.
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Sempre que o candidato observar, no material fisico entregue, qualquer
anormalidade no decorrer da Prova Objetiva, devera se manifestar no momento
da execugdo da prova, sob pena de ndo poder apresentar, posteriormente,
eventual recurso.

Sera eliminado deste Processo Seletivo quando ficar constatado que candidato
apresentou a(s) seguinte(s) conduta(s): faltar, chegar atrasado a prova, ou que,
durante a sua realizacdo, for colhido em flagrante se comunicando com outro
candidato ou com pessoas estranhas, oralmente, por escrito ou através de
equipamentos eletrénicos, realizar qualquer tipo de consulta a livros, apostilas,
codigos, manuais, impressos, anotagdes, revistas, folhetos e quaisquer outros
tipos de consulta, inclusive por meio de ferramentas eletrbnicas, ou ainda, que
venha a tumultuar a realizacdo das provas com comportamentos inadequados,
podendo ainda legalmente responder pelos atos ilicitos praticados.

N&o sera permitida nenhuma espécie de comunicacdo entre os candidatos, bem
como consulta, nem a utilizacdo de livros, codigos, manuais, impressos ou
quaisquer anotacoes.

E vedado durante a realizacdo das provas o uso de 6culos de sol, relogio de
qualquer espécie, qualquer equipamento eletrénico, como telefone celular, tablet,
notebook, bip, calculadora, maquina fotografica, entre outros correlatos. Caso isso
ocorra, o candidato sera desclassificado do Processo Seletivo.

N&o sera permitido ao candidato a utilizagdo de qualquer equipamento referido no
item 7.24 ao término das provas, enquanto o mesmo estiver dentro do local de
realizacdo das provas.

Durante a realizagdo das provas poderdo ser utilizados pela IPELL
CONSULTORIA procedimentos com o objetivo de identificar o porte de aparelhos
eletrénicos pelos candidatos, bem como medidas adicionais de seguranca e
identificacao.

Durante a realizagdo da prova sera vedado ao candidato se ausentar do recinto.
Em casos especiais, serd acompanhado por um fiscal do referido Processo
Seletivo.

N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para aplicagdo
das provas em virtude de afastamento do candidato da sala de provas, seja qual
for o motivo, exceto nas condic¢des previstas no item 5.6.

As instrugdes dadas pelos fiscais, assim como as contidas no Caderno de Prova
e Folha de Resposta, deverdo ser respeitadas pelos candidatos.

As Folhas de Respostas da Prova Objetiva serdo corrigidas por meio de
processamento eletrénico de leitura Gtica.

7.30.1 A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo nome,

namero de inscricdo e pela assinatura do candidato.

7.30.2 As respostas deverdo ser assinaladas pelos candidatos na Folha de

Respostas com caneta esferografica azul ou preta.

7.30.3 Né&o serdo computadas questbes ndo assinaladas, questdes que contenham

mais de uma resposta, emendas ou rasuras, ainda que legivel.

7.30.4 A ndo assinatura por parte do candidato na Folha de Respostas resultara na

eliminacdo automatica do mesmo.

7.30.5 Nao havera substituicdo da Folha de Respostas, exceto por ocorréncia de

responsabilidade exclusiva da administracéo ou da organizacdo do Processo
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Seletivo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos
advindos de marcacdes feitas incorretamente, emendas ou rasuras, ainda
gue legiveis. Estas serdo consideradas ERRADAS, assim como as questdes
nao assinaladas ou que contenham mais de uma resposta.

Por razBes de seguranca e de ordem técnica, somente apds decorrido o
tempo minimo de 1h o candidato podera sair da sala.

Os 3 (trés) ultimos candidatos permanecerdo na sala de provas até o
fechamento e a lacracdo do envelope das folhas de respostas. Se um dos
candidatos insistir em sair da sala sem assinar o envelope lacrado, sera
considerado desistente deste Processo Seletivo.

No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro
da equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes,
informacgbes referentes ao contetdo das provas e/ou aos critérios de
avaliacéo e classificagéo.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagéo das
provas devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para
essa finalidade, e que também sera responsavel pela guarda da crianca. A
candidata nesta condig&do que néo levar acompanhante néo realizara a prova.

7.30.9.1 No momento da amamentacgdo, a candidata devera ser acompanhada por

uma fiscal.

7.30.9.2 N&o havera compensacdo do tempo de amamentagdo a duracdo da(s)

prova(s) dessa candidata.

7.30.10 E expressamente proibido ao candidato permanecer com armas no local

de realizacdo das provas, ainda que detenha o porte legal de arma, sob pena
de sua desclassificacdo neste Processo Seletivo.

7.30.11 N&o serdo realizadas provas fora do local, cidade, data e horério

determinados, salvo por motivo de forga maior.

7.30.12  ApOs o término do prazo previsto para a duragdo das provas, nao sera

concedido tempo adicional para o candidato continuar procedendo a
transcricdo da resposta.

DO JULGAMENTO DAS FASES E HABILITACAO

A Prova Objetiva — de carater classificatorio — sera avaliada na escala de 0 (zero)
a 100 (cem) pontos.

As questbes da Prova Objetiva terdo peso de 4 pontos cada.

Serdo considerados habilitados, na prova objetiva, os candidatos que obtiverem
nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.
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9 DA PONTUAGCAO FINAL

9.1 A pontuacao final do candidato correspondera:

a) Para a funcdo de: Professor de Inglés sera a pontuacéo obtida na Prova
Objetiva mais a Pontuagéo da Prova de Titulos conforme item 6.3 deste
Edital.

10 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 No caso de empate na classificacdo, serd processado o desempate tendo
preferéncia, sucessivamente, o candidato:

a) Com idade mais elevada, desde que igual ou superior a 60 anos, entre
agueles na mesma faixa etaria e frente aos demais candidatos, nos
termos da Lei Federal n® 10.741/2003;

b) Mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

c) Que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos
Especificos;

d) Que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

e) Que obtiver maior pontuacdo nas questdes de Matematica;

f) Persistindo o empate, o desempate serd dado por meio de sorteio na
presenga dos candidatos envolvidos, por fungéo.

11 DOS RECURSOS

11.1 Caberdo recursos contra as normas deste Edital, o indeferimento da inscri¢cdo, o
contetdo das provas e gabarito provisério, auséncia de alternativa correta ou mais
de uma alternativa correta, pontuacdo das provas escritas objetivas e praticas,
bem como dos resultados e classificatérios, exceto da homologacéao do resultado
final do Processo Seletivo, quando forem exauridos os recursos.

11.2 Os recursos deverdo ser interpostos no prazo estabelecido no dia seguinte ao ato
de divulgacdo dos Editais até as 23h59min do segundo dia util posterior a
publicagéo.

11.3 Para recorrer o candidato devera acessar o site: www.ipell.com.br e ir até a “Area
do Candidato” — “Recursos e Requerimentos” — e preencher online o formulario de
recurso e envia-lo via internet, seguindo as instru¢des nele contidas.

11.4 Quando o recurso se referir ao gabarito, deverd ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questdo, e a decisdo sera
tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

11.5 O recurso devera ter argumentacdo logica e consistente, caso contrario sera
preliminarmente indeferido.

11.6 Recursos inconsistentes e/ou fora das especificacGes estabelecidas neste Edital
serdo preliminarmente indeferidos.
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11.7 NA&o serdo aceitos recursos que:
a) Estejam em desacordo com a forma estipulados neste Edital.
b) Estejam fora do prazo estabelecido para cada etapa.
c) Nao apresentem fundamentacao légica e consistente.

d) Apresentem argumentacdo IDENTICA a outro recurso recebido
anteriormente pelo mesmo candidato.

e) Que se referirem as etapas cujos prazos para interposicdo ja se
esgotaram.

11.8 Recebido o pedido de recurso, a Banca Examinadora decidira pela manutencéo,
reforma do pedido ou ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo a
Comissao Fiscalizadora de Processo Seletivo e assim que publicado o parecer,
disponibilizara ao candidato a resposta do recurso na integra, através do site da
IPELL CONSULTORIA, no “Painel do Candidato”, no link “Meus Recursos”.

11.9 Em hip6tese alguma havera, vista de provas, revisdo de recursos e recurso do
recurso.

11.100 recurso apresentado fora do prazo estabelecido sera indeferido.

11.11Apds a analise dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva, a
Banca Examinadora da IPELL CONSULTORIA LTDA podera manter o gabarito,
altera-lo ou anular a questao.

a) Se, do exame de recurso, resultar a anulacdo de questdo integrante da
Prova Objetiva, a pontuacdo correspondente a ela sera atribuida a todos
os candidatos.

b) Se houver alteracdo, por forca dos recursos, do gabarito oficial, essa
alteracdo valeré para todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

c) Se o gabarito for alterado, por forca dos recursos, o candidato so tera a
pontuagdo da questdo se este acertar a questao.

11.12Ap06s julgamento dos recursos sera divulgado as devidas alteracdes ocorridas
caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagcdes, podendo
eventualmente alterar o resultado da prova, classificagdo final e ou até a
desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para
aprovacéao no Processo Seletivo.

11.13A banca examinadora constitui Gltima instancia para analise do recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberédo recursos adicionais.

12 DA CONVOCACAO/CONTRATACAO PARA A FUNCAO

12.1 A contratacdo da funcdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos
candidatos aprovados, observada a necessidade da Prefeitura Municipal e o limite
fixado por lei.
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Y

A aprovacdo no Processo Seletivo ndo gera direito a contratacdo/exercicio
automatica aos candidatos classificados abaixo do nimero de vagas indicadas,
mas esta, quando se fizer, respeitard a ordem de classificacédo final.

Por ocasidao da convocacgéo que antecede a contratacao/exercicio, os candidatos
classificados deverdo apresentar documentos originais, acompanhados de uma
cOpia que comprovem 0s requisitos para contratacdo e que foram usados como
condi¢des da inscricdo, estabelecidos no presente Edital, bem como os demais
documentos legais que lhe forem exigidos.

A convocagdo que trata o item anterior sera realizada mediante a publicagéo de
Edital que estabelecera o prazo minimo para comparecimento do candidato.

Obedecida a ordem de classificacao, para efeito de contratacao e exercicio, fica o
candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame medico, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal de Pedrinhas
Paulista, que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas
pertinentes a funcdo a que concorre.

As decisdes do Servigco Médico Designado pela Prefeitura Municipal de Pedrinhas
Paulista, séo de carater eliminatdrio para efeito de contratagéo.

Os candidatos com Deficiéncia, aprovados e habilitados, se convocados para
contratacdo, serdo avaliados por uma equipe multidisciplinar nomeada pela
Prefeitura Municipal de Pedrinhas Paulista que atestara a compatibilidade das
atividades exercidas da Funcdo com o grau e especificidade da deficiéncia
declarada, a avaliacdo sera de carater eliminatério para efeito de contratagao.

O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a
Prefeitura Municipal.

A Prefeitura Municipal poderé solicitar outros documentos que julgar necessario.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo do candidato implica a aceitacdo de todas as disposicoes
estabelecidas neste Edital e na legislagdo vigente, ndo podendo alegar
desconhecimento de qualquer natureza.

A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido de entrar no exercicio da funcao,
acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo
das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

A IPELL CONSULTORIA, bem como o 6rgéo realizador do presente certame ndo
se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagbes
referentes ao processo.

O gabarito sera disponibilizado no site: www.ipell.com.br na segunda-feira
subsequente & data da aplicagédo da prova, apos as 16h00.

Toda mencao a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como
referéncia o horario oficial de Brasilia — DF.

O prazo de validade deste Processo Seletivo serd de 1 (um) ano, contados da
data de sua homologacdo, podendo ser prorrogado, a critério da Prefeitura
Municipal Pedrinhas Paulista, uma Unica vez e por igual periodo.
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13.7 Cabera a Prefeitura Municipal de Pedrinhas Paulista representada por seu Prefeito
Municipal a homologacédo dos resultados finais deste Processo Seletivo.

13.8 A Prefeitura Municipal de Pedrinhas Paulista e a IPELL CONSULTORIA se
eximem das despesas com viagens e estadas dos candidatos para
comparecimento em quaisquer das fases deste Processo Seletivo e da
responsabilidade por documentos e/ou objetos esquecidos ou danificados no local
ou na sala de prova (Ss).

13.9 Todas as retificacBes, convocacbes e resultado final oficial, referentes a este
Processo Seletivo serdo publicados no site da Prefeitura Municipal de Pedrinhas
Paulista (www.pedrinhaspaulista.sp.gov.br) e no site da IPELL CONSULTORIA
(www.ipell.com.br), sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu
acompanhamento, nao podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

13.10Demais publicagbes, comunicados, avisos e resultados referentes a este
Processo Seletivo serdo publicados exclusivamente no site da Prefeitura
Municipal de Pedrinhas Paulista (www.pedrinhaspaulista.sp.gov.br) e no site da
IPELL CONSULTORIA (www.ipell.com.br), sendo de inteira responsabilidade do
candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

13.11E vedada a inscricdo neste Processo Seletivo de quaisquer membros da
Comissdo de Processo Seletivo, tanto da Prefeitura Municipal de Pedrinhas
Paulista como da empresa IPELL CONSULTORIA, inclusive qualquer parente dos
membros das comissdes até 2° grau.

13.12Sem prejuizo das sang¢fes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura
Municipal de Pedrinhas Paulista, poderd anular a inscrigdo, prova ou
contratacdo/admissdo de candidato, desde que sejam verificadas falsidades de
declaracao ou irregularidade neste Certame.

13.13Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologacéo deste Processo Seletivo e
ndo caracterizando qualquer O6bice, € facultada a incineracdo dos registros
escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade deste Processo Seletivo, 0s
registros eletrnicos, pelo prazo de 5 (cinco) anos.

13.14 Ao término das provas os candidatos poderdo levar consigo o caderno de provas
para conferéncia do gabarito e formulacdo de eventuais recursos que possam
ocorrer.

13.15Este Edital estara disponivel integralmente para apreciacao e andlise do Tribunal
de Contas.

13.16E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar
desconhecimento, é expedido o presente Edital.

Pedrinhas Paulista, 14 de maio de 2024.

FREDDIE COSTA NICOLAU
Prefeito Municipal


http://www.pedrinhaspaulista.sp.gov.br/
http://www.ipell.com.br/
http://www.pedrinhaspaulista.sp.gov.br/
http://www.ipell.com.br/

Prefeitura do Municipio de Pedrinhas Paulista
Estado de Sao Paulo
CNPJ: 64.614.681/0001-81

ANEXO | — ATRIBUICOES DA FUNCAO
PROFESOR DE INGLES

Atribuicdes:

- Promover a educacdo dos alunos aplicando técnicas de ensino da lingua inglesa,
elaborando o plano de ensino de acordo com as leis de diretrizes e bases e parametros
curriculares;

- Planejar as aulas (preparar o material);
- Ministrar aulas de LINGUA INGLESA;

- Avaliar o aprendizado dos alunos podendo até encaminhar alguns problemas para
outros profissionais: psicologo, psicopedagogo etc.;

- Participar dos projetos da escola e HTPs.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislacdo e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteragbes e
atualizacbes vigentes até a data da publicacdo do Edital de Abertura de Inscri¢des.
Legislacao e julgados com entrada em vigor apos a publicacédo do Edital de Abertura de
Inscricdes poderdo ser utilizados, quando supervenientes ou complementares a algum
topico j& previsto ou indispensavel a avaliacdo para a funcdo. Todos os temas englobam
também a legislacdo que lhes é pertinente, ainda que ndo expressas no contetdo
programatico.

PROFESSOR DE INGLES

CONHECIMENTOS GERAIS:

LINGUA PORTUGUESA: Compreensédo e interpretacdo de palavra, frase ou texto,
reconhecimento e compreensdo de diferentes tipos e géneros textuais, coesdo e
coeréncia, recursos coesivos, ponto de vista do autor, ideia central e ideias
convergentes, informagdes literais e inferéncias, intertextualidade e extratextualidade.
Ortografia: diviséo silabica, pontuacéo, uso do hifen, acentuacgéo grafica, crase, uso dos
Porgqués, mas e mais, bem e bom, mal e mau, uso de x, ch, ss, s, sc, ¢, g, j, adequacao
vocabular. Morfologia: processos de formacédo de palavras, artigo, adjetivo, advérbio,
pronome, preposi¢do, substantivo, verbo, conjuncdo, numeral, interjeicdo, flexdes,
conjugacao verbal, sentido proprio e figurado. Sintaxe: sintaxe da oragéo e do periodo
composto, voz passiva e ativa, concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e
verbal, colocacdo pronominal. Semantica: relacdes de significados entre palavras e
oracdes, polissemia, sindnimo, antdnimo, homénimos e parbnimos, figuras de
linguagem, conotagéo, denotagéo, ambiguidades. Fonologia: fonemas e letras, silabas,
encontros consonantais e vocalicos (ditongo, tritongo, hiato). Literatura: periodos e
estilos da literatura brasileira, estilos dos escritores, géneros literarios. Novo acordo
ortogréfico.

MATEMATICA: Operacdes fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divis&o.
Operagdes com numeros naturais, numeros racionais e nimeros complexos. Teoria dos
conjuntos. Operag6es com fragcdes, minimo multiplo comum e méaximo divisor comum.
Funcbes exponenciais. Andlise Combinatéria e binbmio de Newton. Matrizes.
Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos. Raciocinio I6gico. Polindmios.
Produtos notaveis. Equaces e inequagdes de 1° e 2° Grau. Problemas. Probabilidades.
Fatoracdo. Potenciacdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto.
Raz&o e proporcdo. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema de medidas
decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, &rea, volume, angulo e Teorema de
Pitagoras. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressao
geométrica. Anélise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro. Equac¢des logaritmicas,
exponenciais e trigonométricas. Derivada. Trigonometria
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Verb Forms (affirmative/interrogative/negative): The present simple; the present
continuous; the past simple; the past continuous; the present perfect; the present perfect
continuous; the past perfect; the future; the near future; the future continuous. Modals
and auxiliary verbs. Phrasal Verbs. Used to/get used to/be used to. If clauses and other
conditionals. The Infinitive and the "-ing" form. Reported Speech. Articles: indefinite and
definite articles. Nouns: singular and plural; countable and uncountable nouns.
Quantifiers: much, many, a lot, little, few etc. Pronouns: subjective and objective
pronouns; demonstratives; reflexive and emphatic pronouns: indefinite pronouns;
possessive pronouns. Adjectives: the use and position of adjectives; comparatives and
superlatives; adjectives ending in "-ed" and "-ing"; possessive adjectives. Adverbs: of
manner, of frequency, time and place; adverbs of degree; "too" and "enough".
Prepositions and Preposition Phrases. Prepositions/Link words. Relative clauses: with
"who, which, that"; "where, whose, what"; defining and non-defining relative clauses;
clauses with "- ing" or a past participle; "with" in identifying phases. Word order.
Vocabulary, antonyms, synonyms, false cognates, meanings, idioms, collocations,
ambiguity. Pronunciation: vowel sounds, consonant sounds, "-ed sounds", plural sounds.
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ANEXO IIl - CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTO DATA HORARIO LOCAL
L ) i www.ipell.com.br
Publicacdo do Edital 14 de maio 16:00 ] ]
de 2024 www.pedrinhaspaulista.sp.gov.br
Recursos de Impugnacéo do 15e 16 de N .
. X .ipell. .
Edital maio de 2024 Oh as 23h59 www.ipell.com.br
. - 17 a 31 de N .
Periodo de Inscricdes maio de 2024 Oh as 23h59 www.ipell.com.br
Periodo de pedidos de 17 a 25 de N .
. ~ ) . . .ipell. .
isencéo da taxa de inscricdo | maio de 2024 Oh as 2359 www.ipell.com.br
Resposta aos pedidos de 26 de maio . .
x . e : .ipell. .
Isencdo da taxa de inscri¢cdo de 2024 14:00 www.ipell.com.br
. 17a25de www.ipell.com.br
Periodo de envio de Titulos maio de Oh as 23h59
2024.
Envio de documentgg_qo para 17 a 25 de Oh as 23h59 www.ipell.com.br
Pessoas com Deficiéncia maio de 2024
i 5 i i www.ipell.com.br
Edital de Hom_ol~oga<;ao das 06 de junho Apos as 16:00 . .
Inscri¢Bes de 2024 www.pedrinhaspaulista.sp.gov.br
Recurso da Homologacédo 0.7 e 08 de .
- junho de Oh as 23h59 www.ipell.com.br
das Inscricbes
2024
i 5 i i www.ipell.com.br
Edital de Qo_nvoca}(;ao paraa | 12 dejunho Apos as 16:00 . .
Prova Objetiva Pés-Recurso de 2024 www.pedrinhaspaulista.sp.gov.br
. 16 de junho | Consultar Edital de www.ipell.com.br
Prova Objetiva = ] ]
de 2024 Convocagao www.pedrinhaspaulista.sp.gov.br
L . i i www.ipell.com.br
Publicagdo do Gabarito 17 de junho Apbs as 16:00 ] )
de 2024 www.pedrinhaspaulista.sp.gov.br
18 e 19 de
Recurso do Gabarito junho de Oh as 23h59 www.ipell.com.br
2024
Gabarito P6s-Recurso 20 de junho Apos as 16:00 ] ]
de 2024 www.pedrinhaspaulista.sp.gov.br
Edital de Classificacdo Geral | 24 de junho ) _ www.ipell.com.br
o Apos as 16:00 ] .
da Prova Objetiva de 2024 www.pedrinhaspaulista.sp.gov.br
Recurso da Classificagédo 2.5 e 26 de .
O junho de Oh as 23h59 www.ipell.com.br
Geral da Prova Objetiva
2024
Edital Final de Classificacdo | 28 de junho ) _ www.ipell.com.br
Geral de 2024 Apos as 16:00

www.pedrinhaspaulista.sp.gov.br
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www.ipell.com.br
Homologagédo Datg aser Apbs as 16:00 ] ]
definida www.pedrinhaspaulista.sp.gov.br

*As datas e/ou horarios deste cronograma poderdo, quando necessario, serem alteradas em prol
do bom andamento do processo. Qualquer alteracao sera publicada no site www.ipell.com.br.
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